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To: (10)(2e) RN @minvws.nl]; (1 @o)e) NI (10)2e) [GERl]
Cc: (10)ze) o= fiff (10)(2e) Jfi_(10)2e) [EYRTIRIRIA (10)(2€) (DR @minvws.ni]
From: (10)(2e) N (10)2e) {(10)(2e))]

Sent: Wed 4/22/2020 '10:12:19 AM
Subject: RE: reactie opmerkingen NZa aanwijzing corona zvw
Received: Wed 4/22/2020 10:12:20 AM

oz |

Inkomensderving vrijgevestigde is niet anders dan in een instelling in beginsel. Het gaat om doorlopende kosten, normaal brengt
zo'n vrijgevestigde ook salaris oid voor zichzelf in rekening. Daarom is het ook handig om te spreken van doorlopende kosten,
ipv vaste en variabele kosten. Dus eens met je aanname, als het nodig is voor de zorgplicht komen ze gewoon in aanmerking
voor een continuiteitsbijdrage voor het deel dat ze anders ook uit de BV of AV zouden ontvangen. Als vangnet zullen zij vaker de
rijksregelingen nodig hebben en dat kan dus ook.

GroeterfildlED)]

vr: IR XN il

Verzonden: woensdag 22 april 2020 11:26

Aan: , R, (BEER]) <BNRIVEEI @ minvws.nl>;
(o] (10)(7e) Qo] (10)(2e) RS (10)(2e) [@ITTAMIERGIEH (10)(2e)

Onderwerp: FW: reactie opmerkingen NZa aanwijzing corona zvw

(10)(2e)
(10)(2e)

@ minvws.nl>
@minvws.nl>

aE (10)(2e)

Er is nog een vraag binnengekomen over de inkomsten van vrijgevestigden. Zijn dit vaste kosten of variabele kosten? Ik zou
denken: vaste kosten en dus continuiteitsbijdrage wanneer deze vrijge i zorgverleners nodig zijn voor de zorgplicht?

Toch check ik het graag nog even voordat ik naar de NZa reageer. Ik zemeteen in de cc, dan ziet ie waar de
discussiepunten liggen en komt ie er het snelst in ©.

Groet,
(10)(2e)

VELH (10)(2) nza.nl>
Verzonden: woensdag 22 april 2020 09:59

Aan: LTSN, D) TET M @ nza.ni>; EETETI) SO @ minvws.n>; ICCECN
| (10)(2e) R& (10)(2¢) [@goYIsVANETaIbd

Onderwerp: RE: reactie opmerkingen NZa aanwijzing corona zvw

We hebben nog een vraag die wij aan jullie willen voorleggen. In de consultatiereacties zien we meerdere keren terugkomen hoe
moet worden omgegaan met het inkomen van vrijgevestigde zorgverleners. Valt dit onder de doorlopende kosten zoals de
loonkosten van werknemers en komt de inkomensderving in aanmerking voor de continuiteitsbijdrage? Of moet dit meer worden
gezien als variabele kosten en ondernemersrisico (waarbij wellicht een beroep kan worden gedaan op de rijksregelingen)?

(10)(2e)  (10)2e)

(1 (10)(2e) (10)(2e)
(10)(2e)  (10)(2e)
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